
INFORME DE ASAMBLEA 2022-2023 
PROGRAMA GÉNEROS Y VIOLENCIAS 

  
  

1)    LOGROS ALCANZADOS: 

Ejecución de la encuesta “Cuentos que no son cuentos”, con el objetivo de la 

identificación y visibilización de las violencias sucedidas en el ámbito universitario, 

con financiamiento de la Secretaría de Políticas Universitarias. En instancia del 

Primer Informe Preliminar. 

Realización de 6 instancias internas y externas de formación en Ley Micaela. 

Convenio marco con el Colegio de Abogados para la capacitacion de Abogados y 

Abogadas  

Lanzamiento del ciclo de Talleres en Clave de Género, destinado a estudiantes  

Participación y presentación de ponencias en Congresos vinculados a la temática 

 

  

2)    ACCIONES ESPECÍFICAS REALIZADAS: 
 
Investigación: 
11/2022 a 5/2023: Implementación de la encuesta “Cuentos que no son Cuentos”, 

investigación presentada como proyecto y aprobada y financiada por el SPU. A la fecha se 

encuentra en instancia de análisis de datos. La misma se propuso pensar y construir una 

encuesta que estubo dirigida a les estudiantes de 4to y 5to año de las carreras de la 

Facultad de Humanidades, Facultad de Agronomía y Agroindustria, Facultad de Ciencias 

Exactas y Tecnológicas, Facultad de Ciencias Forestales, Facultad de Ciencias Médicas, 

con el objetivo visibilizar las diferentes situaciones de violencia y discriminación existentes  

en la Universidad Nacional de Santiago del Estero, a los fines de  generar un registro 

estadístico que, al mismo tiempo que pueda ofrecernos algunas aristas para pensar 

propuestas superadoras concretas vinculadas a una campaña de visibilización de las 

violencias y difusión del PGyV. 

  

  



Atención de casos:  
- Contención emocional y asesoramiento legal y seguimiento de los 19 casos receptados en 

el período correspondiente a este informe. 

- Reuniones con referentes/autoridades y/o áreas de la UNSE para la resolución de los 

casos según corresponda. 

- Articulación con el PAD para la derivación de casos. 

- Interconsultas a otras universidades o unidades académicas en donde se aplican 

protocolos, procedimientos o políticas integrales de géneros, para el abordaje de casos. 

- Articulación con el área Legal para dar seguimiento a los casos derivados. 

- Articulación con el área de Bienestar Estudiantil de la Unse para otorgar becas de 

alojamiento a estudiantes en situación de violencia en el ámbito de sus hogares. 

- Diseño e implementación de registro digital de casos para una sistematización con fines de 

relevamiento estadístico.   

  

Capacitación: 
-22/06/2022: Capacitación interna, destinada a Funcionarios/as de la UNSE, en articulación 

con referentes del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad. 

-22/10/2022: 3° Capacitación interna, destinada a responsables de Comunicación en la 

UNSE con énfasis en las tareas periodísticas. 

-14/11/2022: Capacitación externa, en articulación con el Ministerio Público Fiscal de la 

Nación y el Instituto Nacional contra la Discriminación la Xenofobia y el Racismo- INADI, 

destinada a estudiantes de las carreras de Periodismo y Comunicación Social y a 

trabajadores/as de prensa de oficinas gubernamentales, periodistas y comunicadoras/es 

sociales de la provincia. 

-15/03/2023: Capacitación externa, en articulación con el Ministerio Público de la Defensa, 

destinada a todas las áreas que integran el MPD. 

-11/04/2023: 1° Capacitación externa, en articulación con el Colegio de Abogados/as y el 

INADI, destinada a los profesionales del derecho aspirantes a la matrícula profesional. (En 

el marco del convenio de articulación entre estas instituciones, aprobado el pasado 8 de 

marzo de 2023). 

-23/05/2023: 2° Capacitación externa, en articulación con el Colegio de Abogados/as y el 

INADI, destinada a los profesionales del derecho aspirantes a la matrícula profesional. (En 

el marco del convenio de articulación entre estas instituciones, aprobado el pasado 8 de 

marzo de 2023). 

 

 

 



Extensión: 
24, 25/11/2022: Participación (virtual) del PGyV en el II Congreso: “Políticas Públicas contra 

las Violencias”, organizado por el Ministerio de las Mujeres, Políticas de Género y 

Diversidad Sexual a través de la Subsecretaría de Políticas contra las Violencias por 

Razones de Género, realizado en Mar del Plata. Presentación de las ponencias:  “Cuentos 

que no son cuentos, una encuesta para la desnaturalización de las violencias” y “Violencias 

y Desigualdades de Género en tiempos de COVID-19. Reflexiones sobre nuestra 

universidad”, en la mesa: “Estado y políticas públicas con enfoque de género: aportes desde 

la investigación”. 

-29, 30 y 31/05/2023: Participación en la: “XV Jornada de “Historia de las Mujeres y X 

Congreso Iberoamericano de Estudios de Género”. Presentación de la ponencia: “Programa 

Géneros y Violencias, obstáculos y avances de su implementación en la Universidad 

Nacional de Santiago del Estero”, en la mesa: “Abordaje de las violencias por motivo de 

género en las universidades y otras instituciones educativas de nivel superior: obstáculos y 

desafíos”. 

-15/06/2023: Participación del equipo del PGyV, en el: “1° Encuentro Regional de Géneros, 

Feminismos y Disidencias”, realizado en la Facultad de Derechos de la UNT", en el marco 

de la conmemoración de los 40 años de la Democracia. Participaron en la Jornada de la 

Vicedecana de la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnológicas, Dra. Fernanda Mellano y la 

Vicedecana de Facultad de Humanidades Cs. Sociales y de la Salud, Lic. Sandra Moreira.  

  

Articulación Institucional: 
- 18/10/2022: Se articuló una actividad con el Colegio Mutualista Shishilo, en el marco de 

las Jornadas escolares: “Educar en Igualdad. Desarrollo del Taller: “Ni Romeos, ni Julietas. 

Mitos del Amor Romántico”, destinado a estudiantes de 6° y 7° grado.    

- 08/03/2023: Se concretó la firma del Convenio Marco y específico entre la Universidad 

Nacional de Santiago del Estero, el Colegio de Abogados de Santiago del Estero y el 

Instituto Nacional Contra la Discriminación, la Xenofobia y el Racismo (Inadi) para elaborar 

acciones que propicien la formación en perspectiva de género para las personas egresadas 

en la carrera de Abogacía. 

- 14/03/2023: Se articuló con el Ministerio Público de la Defensa de Santiago del Estero, en 

el marco del Día Internacional de las Mujeres. El PGyV desarrolló el taller denominado 

"Debates que transforman", destinado a todas las áreas que integran el MPDF.  

 


