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PROGRAMA GÉNEROS Y VIOLENCIAS 

  
  

1)​LOGROS ALCANZADOS: 
 
-Presentación oficial a funcionarios y autoridades máximas de Informe con datos de 

las encuestas a estudiantes sobre identificación y visibilización de las violencias 

sucedidas en el ámbito universitario.  

-Compromisos asumidos formalmente mediante firma de acuerdo entre Rectora, 

Vicedecana y Coordinadora del PGyV,con el objetivo de ejecutar acciones concretas 

que den respuesta a los datos arrojados por la encuesta. 

-Realización de 4 instancias (internas y externas) de formación en Ley Micaela. 

-Llegada y vinculación con ingresantes y estudiantes de los primeros años de las 

distintas facultades para la visibilización del PGyV. 

-Concreción del Primer juicio Académico por denuncia realizada en el PGyV. 

 

 

2) ACCIONES ESPECÍFICAS REALIZADAS: 
 

2a) Investigación: 
25/11/23: Elaboración y presentación de informes a autoridades máximas con datos 

de las encuestas “Cuentos que no son Cuentos”, realizada a estudiantes de la 

UNSE, sobre identificación y visibilización de las violencias sucedidas en el ámbito 

universitario.  

03/12/2023 Presentación de informe a referentes de las 5 Facultades con resultado 

de encuestas a estudiantes de la UNSE sobre visibilización de las Violencias de 

género,en el marco del Día Internacional de la Visibilización de las violencias contra 

las mujeres. 
08/03/2024 Presentación de informe a referentes y autoridades máximas con 

resultado de encuestas a estudiantes de la UNSE sobre visibilización de las 

Violencias de género,en el marco del 8M, Día Internacional de la las Mujeres. 

Socialización de datos más relevantes respecto al tipo de violencias más presentes, 

y sus principales perpetradores.  



 

2 b) Atención de casos:  
- Contención emocional y asesoramiento legal y seguimiento de los 13 casos 

receptados en el período correspondiente a este informe. 

- Recepción de nuevas consultas como efecto de la presentación del informe 

general de la encuesta “Cuentos que no son cuentos”. 

- Reuniones con referentes/autoridades y/o áreas de la UNSE para la resolución de 

los casos según corresponda. 

- Articulación con el PAD para la derivación de casos. 

- Interconsultas a otras universidades o unidades académicas en donde se aplican 

protocolos, procedimientos o políticas integrales de géneros, para el abordaje de 

casos. 

- Articulación con el área Legal para dar seguimiento a los casos derivados. 

- Articulación con el área de Bienestar Estudiantil de la Unse para otorgar becas de 

alojamiento a estudiantes en situación de violencia en el ámbito de sus hogares. 

- Diseño e implementación de registro digital de casos para una sistematización con 

fines de relevamiento estadístico.   

 

  

2 c) Capacitación: 
23/07/2023: 3° Capacitación externa, en articulación con el Colegio de Abogados/as 

y el INADI, destinada a los profesionales del derecho aspirantes a la matrícula 

profesional. (En el marco del convenio de articulación entre estas instituciones, 

aprobado el pasado 8 de marzo de 2023). 

12/10/2023: 1° Capacitación externa, en articulación con el Colegio de Abogados/as 

y el INADI, destinada a los profesionales del derecho aspirantes a la matrícula 

profesional. (En el marco del convenio de articulación entre estas instituciones, 

aprobado el pasado 8 de marzo de 2023). 

18/11/2023: 4° Capacitación externa, en articulación con el Colegio de Abogados/as 

y el INADI, destinada a los profesionales del derecho aspirantes a la matrícula 

profesional. (En el marco del convenio de articulación entre estas instituciones, 

aprobado el pasado 8 de marzo de 2023). 

21/10/2023 Taller de capacitación en Ley Micaela Destinado a integrantes de 

Sistema de Sistema de Tutorías Pares del GaME 



 

2d) Extensión: 
08/09/2023: Participación en clínica de casos organizada por CPRES NOA junto a 

espacios y áreas de género de las Universidades Públicas de Tucumán, Catamarca, 

Salta, La Rioja y Jujuy. 

07/03/2024: Participación en el conversatorio “Historias por nuestros derechos” 

organizado por la Secretaría de Bienestar Estudiantil. 

08/03/2024: Organización del paro 8M “Paramos para mirar y defender, paramos 

para no retroceder”, con la participación de la comunidad universitaria. 

08/03/2024: Participación en Jornada de ambientación destinada a ingresantes de la 

facultad de Cs. Forestales.Presentación del PGyV,  funciones,alcances e 

incumbencias.  

15/03/2024: Presentación del PGyV,  funciones, alcances e incumbencias a 

estudiantes de 2°año de la  Carrera de Obstetricia de la FHCSyS. 

30/05/2024: Presentación del PGyV,  funciones, alcances e incumbencias a 

estudiantes de 1°año de la  Carrera de EPS de la FHCSyS. 

03/06/2024: Participación en las actividades por el Día de la Acción por la Salud de 

las mujeres organizada por la Dirección de Género de la provincia en articulación 

con la Carrera de Obstetricia de la UNSE. 

 

 
 


